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1. Présentation de l’école
A. Composition
L’Ecole Philippe Geluck (EFCF)  est composée comme suit :

a) l'implantation principale, située au 42 rue des Frontaliers à Herseaux comprend :

une section maternelle :

· 1 classe de 1re et accueil 
· 1 classe de 2e 
· 1 classe de 3e 
une section primaire :

· 3 classes au 2e cycle
· 2 classes au 3e cycle
· 2 classes au 4e cycle
b) l’implantation des « Ballons », située rue du Zaïre à Herseaux comprend :

· 2 classes maternelles composites. 
B. Les ressources matérielles et humaines
a) Les ressources matérielles
L’école bénéficie :

1- à la rue des Frontaliers :
(  d’un nouveau bâtiment contenant :

       -    6 classes (pour les primaires), 
       -    des sanitaires dont une toilette est accessible aux personnes à mobilité réduite,
(  dans les anciens bâtiments (principalement des RTG) :

 -    de classes maternelles appropriées aux besoins des enfants,
 -    d’une salle de sieste,

 -    d’une classe primaire,
-    d’un restaurant scolaire, 
· d’une cuisine (où les repas sont préparés chaque jour, sauf le mercredi),
· d’une salle de jeux,

· de sanitaires pour garçons et pour filles,
· d’une bibliothèque-centre de documentation, 
(  d’un hall sportif équipé,
(  d’un espace nature avec des arbres fruitiers 
2- à la rue du Zaïre :

-    de classes maternelles appropriées aux besoins des enfants,
-    d’une salle de sieste,
-    d’une salle spécialement équipée pour la psychomotricité,

-    d’un coin cuisine et petit-déjeuner, 

-    d’un espace nature avec parterres de fleurs, pelouse,  arbustes et arbres fruitiers,
-    d’une cour avec des espaces de jeux ;
3- pour les deux implantations :
· d’un bus pour les trajets entre implantations (repas, ateliers 5/8…) et pour les transports 
      internes : piscine, visites, …,
 -   d’ordinateurs dans la majorité des classes.
b)Les ressources humaines
(  personnel de l’école :

      -    les titulaires de classe,
      -    le maitre de néerlandais (initiation au néerlandais à partir de la 3e maternelle, cours de 

           néerlandais dès la 3e année primaire),
      -    le maitre d’éducation physique,
      -    les maitres de psychomotricité,
      -    les maitres de cours philosophiques (morale, religions catholique, protestante et 

           islamique), 

      -    la puéricultrice,
      -    la correspondante-comptable,
      -    le personnel ouvrier (cuisinier, chauffeur de bus …) ;
(  personnes « extérieures » intervenant à l’école :

      -    « l’Amicale des Amis de l’Enseignement Officiel » ( coopération avec les familles,
-    Centre Psycho-médico-social (CPMS) ( présence dans l’établissement de la psychologue 1 matinée / semaine, 
     collaboration avec la psychologue, l’infirmière et l’assistante sociale,
-    logopèdes ( séances de logopédie à la demande des parents et en étroite collaboration 
     avec le (la) titulaire de classe et le CPMS,
-    personnel et résidents du home du Cente Public d’Aide Social (CPAS) ( activités ponctuelles au home ou à l’école,
-    personnel de la Maison de la Culture : ( animations préalables aux divers spectacles,

-    animatrice de la Province (  « Observatoire de la Santé »
-    passage du « Bibliobus » (bibliothèque de Mouscron),
-    personnel communal ( animation « Tambour de la paix »

                                       ( conseil communal des Enfants

                                       ( brevet vèlo
2. Nos objectifs prioritaires
(  Réduire les conséquences scolaires des inégalités sociales.

(  Entreprendre une action en faveur d’une meilleure intégration dans l’environnement socio-  

     culturel :

    -    créer un environnement propice à l’épanouissement de l’enfant,
  -    développer des situations motivantes amenant la création de projets et permettant une 
       ouverture sur le monde extérieur,
    -    ouvrir l’école au monde extérieur,
  -    privilégier les contacts avec des organismes extérieurs.
(  Créer et entretenir un climat 
    -    de respect de soi, des autres, de l’environnement,
    -    de tolérance,
    -    de non-violence, tant verbale que gestuelle.

Pour cela :

  -    nous limitons au maximum les charges financières scolaires des parents (fournitures 

       scolaires totalement gratuites, sorties culturelles, spectacles, excursions, classes vertes … 

       à « prix planchers » grâce à l’intervention de l’amicale ou au bénéfice d’activités 
       organisées par les titulaires de classe), 
  -    nous favorisons la solidarité,

  -    nous travaillons en équipe,
  -    nous portons un regard différent sur l’enfant,
  -    nous regardons tout enfant comme personne unique et non comme élément d’un groupe 

       classe,

  -    nous plaçons l’enfant dans une situation de réussite, non d’échec,
  -    nous adaptons l’enseignement aux rythmes de l’enfant,
  -    nous ouvrons nos portes aux organismes extérieurs : clubs sportifs, police, home, 
       organismes d’aide aux plus démunis…,
  -    nous informons les parents sur nos méthodes de travail, sur nos objectifs,
  -    nous sommes attentifs aux difficultés personnelles que traverse l’enfant,

  -    nous sommes à l’écoute des parents qui rencontrent des problèmes avec leurs enfants,
  -    nous tentons de travailler en étroite collaboration avec les parents.
3. Plans d’actions
3.1. Démarches mises en œuvre pour assurer la réussite des élèves en difficulté et le soutien qui leur est accordé 
L’école est une petite société à vocation familiale qui ne doit pas vivre en vase clos, mais au contraire, s’ouvrir sur le monde extérieur.

Chacun y a SA place et peut à tout moment trouver quelqu’un à qui s’adresser pour toute aide :

-    auprès des enseignants et de la direction,
-    auprès des personnes du CPMS : psychologue, infirmière, assistante sociale,…
-    auprès du personnel ouvrier (éducation à l’environnement, aide matérielle …).
Les périodes de concertation sont axées 
* sur le suivi des élèves d’une année à l’autre et au cours de l’année : repérage des difficultés rencontrées, analyse, remédiation et adaptation de la (des) méthodologie(s), problèmes familiaux ;
* sur la continuité pédagogique (matière, méthode) ;

* sur les activités « interclasses ».

Organisation d’activités afin de favoriser au maximum la liaison maternel primaire et la continuité dans les apprentissages.
Les enfants en difficultés sont pris en charge en petits groupes ou individuellement par un maitre de remédiation, au sein de la classe ou dans un local séparé selon les nécessités.

La remédiation individuelle se fait également via l’informatique. L’enfant y travaille à son propre rythme.
Travail en étroite collaboration avec des logopèdes, qui prennent les élèves en charge au sein de l’école.

Etude dirigée par des enseignants.

Mise en place de dossiers de soutien dès que nécessaire.

Mise en place d’un dossier d’année complémentaire si celle-ci s’avère indispensable et est décidée en concertation avec les parents.
En cas d’année complémentaire, aide particulière pour cibler les difficultés de l’élève et y remédier de manière durable en lui donnant l’occasion d’accorder plus de temps à ces matières tout en bénéficiant d’un soutien adéquat. 

Dans ce même cas, l’élève suivra les cours pour lesquels il est en année complémentaire dans la classe parallèle à celle fréquentée l’année scolaire précédente, si elle existe.
Valorisation et motivation de l’enfant en difficulté et/ou en année complémentaire en épinglant ses points forts.

Information, motivation, responsabilisation et écoute des parents afin d’optimiser les relations Enseignants/ Parents et de conjuguer au mieux les efforts communs.
3.2. Mesures prises pour éviter le décrochage scolaire, l’absentéisme 
Création de liens privilégiés entre l’école et les parents de par les rencontres individualisées, les réunions, les contacts téléphoniques et épistolaires.
Contacts téléphoniques en cas d’absence non justifiée rapidement.

Si nécessaire, mise en relation des familles avec le CPMS ou un service d’aide à la jeunesse.
3.3  Mesures prises pour favoriser l’accueil d’élèves à besoins spécifiques
L’infrastructure des bâtiments facilite l’accueil d’un enfant qui présenterait un déficit moteur (absence d’étages supérieurs).

Des toilettes sont aménagées pour les personnes à mobilité réduite dans le nouveau bâtiment du site de la rue des Frontaliers. Les vestiaires dans le hall  sont facilement accessibles pour des personnes à mobilité réduite.
L’utilisation d’un tableau interactif favorisera l’accueil d’un enfant qui présenterait un déficit auditif ou visuel ainsi qu’un enfant rencontrant des problèmes de dyslexie, de dyscalculie,…

Mise en place da concertations et de formations spécifiques des enseignants ainsi que la collaboration avec le CPMS et avec un établissement d’enseignement spécialisé de Mouscron.
3.4. Initiatives prises en matière de rythmes scolaires, d’animation culturelle, d’éducation à la citoyenneté, aux médias, à la santé, à l’environnement et de promotion des activités sportives
Intégration dans l’environnement :

· culture d’arbres fruitiers,
· aménagement et entretien des abords,
· entretien de l’aire de jeu.
Education au respect de l’environnement :

· collecte de piles usagées,
· respect des abords de l’école,
· visite de la déchetterie,
· visite de la station d’épuration,
· tri des déchets (différentes poubelles dans les classes, dans la cour).
Initiatives prises en matière d’animation culturelle :

· participation maximale à tous les degrés, à des concours, des jeux …,
· locations permanentes de livres à la bibliothèque communale, visite mensuelle à la bibliothèque,
· visites de musées,
· visites d’expositions,
· participation à des expositions,
· participation à divers spectacles,
· organisation de repas : invitation d’enfants d’autres classes, 
· utilisation de la bibliothèque-centre de documentation de l’école.
Initiation aux médias :

· mise à disposition d’une TV et d’un lecteur CD par bâtiment,
· mise à disposition d’une caméra pour l’école,
· utilisation d’ordinateurs dans la plupart des classes,
· mise à disposition d’un appareil numérique dans chaque implantation,
· mise à disposition d’un rétroprojecteur dans chaque implantation et par niveau d’étude,
· mise à disposition de trois « radio-cassette-lecteur de CD »,
· mise à disposition d’un lecteur cassette spécial langue,
· mise à disposition d’un projecteur data. 
· mise à disposition d’un tableau interactif dans la section primaire.
Education à la citoyenneté : 

· participation au Conseil Communal des Enfants de la ville de Mouscron : campagne électorale et élections au sein de l’école. Séances du Conseil à l’Hôtel de Ville, rapport(s) du conseiller et de son suppléant à l’école,
· participation à certaines activités de l’épicerie sociale du quartier,
· participation à l’action « Damien »,
· participation aux « Tambours de la paix »,
· mise en place d’activités « solidaires ».
Promotion des activités sportives :

· nombreuses activités dans la salle de psychomotricité avec utilisation de matériel performant et adapté à l’âge des enfants (section maternelle des « Ballons »),
· participation à des challenges interscolaires,
· utilisation maximale du hall sportif de l’école pendant les temps scolaires,
· participation à diverses initiations sportives organisées dans l’entité.
Education à la santé :

· élaboration d’une vaste campagne de lutte contre les poux, en collaboration avec le CPMS de Tournai-Mouscron,
· apprentissage des règles élémentaires d’hygiène,
-     campagne de prévention des accidents domestiques,
-     campagne de prévention des risques de l’exposition au soleil,

-     séances d’informations sur le diabète,
-     éducation à une alimentation saine et équilibrée.
Education à la sécurité routière :
· participation au « brevet vélo » organisé pour les élèves 5e année par ProVélo et  la Cellule Prévention de la Police de Mouscron.

3.5. Mesures prises pour assurer la continuité d’un niveau scolaire à l’autre :

a) Maternel / Primaire
Etroite collaboration entre la section primaire et les deux sections maternelles :

· activités communes : bibliothèque, activités culinaires, spectacles …,
· ateliers créatifs organisés dans les locaux des deux sections afin d’habituer les enfants au changement de local et de bâtiment,
· soutien (horaire adapté) pour les élèves en maintien de 3e maternelle et/ou pour les élèves en difficulté de 1re primaire,
· en collaboration avec le CPMS, cerner les points forts et les points faibles de chaque enfant lors de son passage en 1re année et lancer des pistes de soutien, si nécessaire.
3.6. Mesure prise pour préparer les parents au passage de leur enfant en 1re année :

Dès le début de l’année, organisation d’une réunion parents, CPMS, enseignants : présentation de la façon de travailler, demande liaison famille/école, réponses aux questions et inquiétudes : en trois mots « ouverture du dialogue ». 

b) Primaire / Primaire
· Continuité matière/méthode de classe en classe (les affiches, les référentiels suivent les élèves d’une année à l’autre, les mêmes collections de livres sont utilisés d’année en année dans la mesure du possible…).
· Projets communs à plusieurs classes.
· Organisation de repas et d’activités diverses.
· Classes de dépaysement. 
· Excursions communes.
· Echanges interscolaires. 

c) Primaire / Secondaire
Collaboration avec une autre école de la Communauté française qui possède une section secondaire : participation à une journée sportive, visite des locaux, contacts avec les enseignants, distribution d’une brochure d’information pour les parents, invitation aux « portes ouvertes » …

3.7. Mesures prises pour favoriser une orientation adéquate des élèves :

Séances d’information avec le CPMS tout au long de l’année scolaire (dès janvier) :

· entretiens et informations préalables Enfants / psychologue / assistante sociale / titulaire / direction,
· séance d’information Parents / CPMS,
· orientation avec les parents, les enfants et le CPMS.
3.8. Formation continuée des enseignants :

· journées pédagogiques organisées par l’administration générale et de la recherche scientifique (AGERS), par l’Institut de la Formation en Cours de Carrière (IFC), par le Centre d’Autoformation et de la Formation continuée (CAF) et par la direction,
· appel à des personnes ressources,
· mise à disposition de multiples documents pédagogiques, 
· mise à disposition d’ouvrages divers (bibliothèque pour les enseignants),
· consultation régulière de la brochure « Socles de compétences », des programmes,
· réunions de concertation dont le sujet est d’ordre pédagogique, méthodologique, social.
3.9. Adaptation des horaires :

· si possible, les cours spéciaux (cours philosophiques, éducation physique et néerlandais) sont placés l’après-midi,
· dans la mesure du possible, les cours spéciaux sont étalés sur un maximum de jours afin de permettre aux enfants de diversifier au maximum leurs activités quotidiennes.
3.10. Mesures particulières mises en œuvre au profit des élèves peu adaptés à la vie scolaire :

· au niveau de chaque classe : élaboration d’un règlement d’ordre intérieur,
· au niveau de certains enfants : contrat de comportement avec évaluation hebdomadaire.

















Notre école se propose donc de préparer les enfants à s’ouvrir vers le monde extérieur, à être, dès leur plus jeune âge, des acteurs de ce monde qui les entoure, dans le respect des règles et le respect des autres.


Notre école privilégie les contacts avec les organismes extérieurs, tant en dehors qu’à l’intérieur même de l’établissement afin de conforter sa place dans la société.


Notre équipe a pour souci permanent d’éduquer l’enfant au respect, à la tolérance et à la non-violence, de gommer les conséquences scolaires des inégalités sociales.

















Page 1

